
 

 
 
Oggetto: Determina di avvio della procedura di selezione interna per il reclutamento di 
personale docente dell'istituzione scolastica da destinare alla copertura dei ruoli di Esperto e 
Tutor per l'attuazione dei moduli formativi autorizzati nell'ambito del Programma Nazionale 
"Scuola e competenze" 2021-2027. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

● VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 

● VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

● VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027, approvato con decisione 
della Commissione Europea; 

● VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026; 
● VISTO l'Avviso pubblico per adesione prot. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 volto a 

definire azioni per la formazione del personale docente ed educativo; 
● VISTA la Candidatura N. 28970 del 14/05/2026;  
● VISTA la formale Lettera di Autorizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito - Unità 

di Missione per il PNRR, prot. AOOGABMI n. 148735 del 11-06-2026, con la quale è stato 
approvato e finanziato il progetto di formazione docenti identificato con il codice: 
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-420 per un importo complessivo autorizzato pari ad € 12.120,00 
associato al codice CUP: G24D26002270007; 

● VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

● VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto autorizzato 





prot. n. 5871 del 14/07/2026; 

● ACCERTATA la necessità di procedere alla selezione di figure professionali idonee per lo 
svolgimento delle attività previste dal progetto, specificamente per i ruoli di Esperto 
(docente formatore) e Tutor (facilitatore e coordinatore del gruppo d'aula); 

● RITENUTO di dover dare priorità al personale interno a questa Istituzione Scolastica, al fine 
di valorizzare le risorse professionali in organico e garantire la massima coerenza con il Piano 
Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF); 

DECRETA 

Articolo 1 - Avvio della procedura 

È avviata la procedura di selezione interna, mediante procedura comparativa per titoli ed 
esperienze, per il reclutamento di personale docente in servizio presso l'I.C. "F. D'Amico" di 
Rosolini a cui affidare gli incarichi di: 

● Esperto formatore 
● Tutor d'aula 

per i moduli del percorso formativo di seguito indicati: 

ID Modulo Titolo Modulo 
Formativo 

Ore Modulo Figura 
Richiesta 

compenso 
orario lordo 
dipendente 

Modulo 1 Per un 
curricolo 
condiviso  
 

 1 Esperto  
1 Tutor 

Esperto: 

 
 
Tutor: 

 

Modulo 2 Didattica 
Inclusiva 
attraverso l'AI  
 

 1 Esperto 
1 Tutor 

Esperto: 

 
 
Tutor: 

 

 

Articolo 2 - Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell'art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è il Dirigente 



Scolastico dell'I.C. "F. D'Amico" di Rosolini. 

Articolo 3 - Oneri finanziari 

I costi relativi ai compensi del personale selezionato faranno carico sui fondi dedicati del 
Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 afferenti al progetto con CUP 
G24D26002270007, senza alcun onere a carico del bilancio ordinario della scuola. 

Articolo 4 - Pubblicità 

La presente determina viene pubblicata nell'albo pretorio online e nella sezione 
"Amministrazione Trasparente" del sito web istituzionale dell'I.C. "F. D'Amico" di Rosolini. 

                                                                                Il Dirigente Scolastico 
                                                                        Dott.ssa Maria Chiara Ingallina 
                                                                             Documento firmato digitalmente 
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