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PIANO NAZIOMNALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0

ALLEGATO A Al Dirigente Scolastico Dell’L.C. “F. D’AMICO”
Rosolini

I1/1a sottoscritto/a

Nato/a a Prov. il

CHIEDE
di essere ammesso alla Procedura di selezione per il reclutamento di Assistenti Amministrativi come nell’ambito del PNRR-
Piano nazionale di ripresa e resilienza Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti
di apprendimento innovativi Progetto “GENERAZIONE 4.0” Codice : M4C113.2-2022-961-P-17316 - CUP:
G24D22004290006

A tal fine dichiara di essere

o Assistente amministrativo interno all’istituto a tempo indeterminato
o Dichiara i seguenti titoli valutabili:

Titoli ed esperienze lavorative Dichiarato Valutazione del Validazione della
candidato Commissione

Diploma di Istituto di Istruzione secondaria di 2° Grado

Diploma di Qualifica triennale

Anzianita di servizio a T.I. in questa Istituzione scolastica

Pregresse esperienze di gestione acquisti per PON O FESR

Seconda posizione economica
Beneficiario Art. 7

Corsi di aggiornamento specifici alla propria professione

Dichiara inoltre:

Di aver preso visione dell’avviso di selezione e di attenersi scrupolosamente a quanto in esso indicato;
Possedere adeguate conoscenze delle misure previste nel settore dell’istruzione all’interno del PNRR;
Possedere adeguate esperienze amministrative;

Capacita di lavoro in TEAM

Data Firma




