
 
 

  

                                                                           

Istituto Comprensivo “F. D’AMICO” 
Via Soldato Pitino s. n. - 96019 Rosolini (SR) 

PEO: sric85100a@istruzione.it - PEC:  sric85100a@pec.istruzione.it 
C.F. 83000810891- Tel. 0931856582 

                                                                                    Sito web: www.damicorosolini.edu.it 

 

All’Albo pretorio della Scuola - SITO 
Amministrazione Trasparente - SITO 

    Alla sezione PON del progetto- SITO 
Al Personale Docente e Ata 

 
“Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) –

REACT EU Asse V – Priorità d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 13.1.5 – 

“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

 

Codice identificativo progetto: 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-154 

CUP: G24D22000560006 

 

Avviso Interno per la selezione di Collaudatore 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. AOOGABMI/38007 del 27/05/2022 - Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)–REACT EU Asse V – Priorità d'investimento: 13i 

– (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-

19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” 

– Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 

13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”; 

VISTA la Lettera di Autorizzazione del MIUR prot. 72962 del 5/09/2022, - “Ambienti didattici 

innovativi per la scuola dell’infanzia”. Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell'economia – Azione 13.1.5 – “ a cui è stato attribuito il codice 154; 

 

VISTO il Decreto n. 10258 del 16/11/2022, concernente l’assunzione in bilancio dei finanziamenti 

relativi al Progetto 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-154 di cui alla citata Nota MIUR; 

VISTE le linee guida dell’Autorità di gestione e successive modificazioni per i progetti cofinanziati 

dal FSE e FESR 2014/2020; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto; 
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VISTA la nota MIUR.AOODGEFID /34815 del 02-08-2017 “Iter di reclutamento del personale - 

esperto- e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” 

VISTA la nota MIUR.AOODGEFID/0038115 del 18-12-2017 “Chiarimenti e approfondimenti per 

l’attuazione dei progetti a valere sul FSE” 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 24/05/2021 che approva il Regolamento recante 
disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 
165 del 2001 e per il conferimento di contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento dell'offerta 
formativa a personale interno ed esterno. 

VISTA la necessità di reperire una figura professionali specializzata per l’attività di Collaudo nel 
progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”; 

EMANA 
IL SEGUENTE AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA DI: 

 

COLLAUDATORE 
per l'attuazione del seguente progetto: 

13.1.5A-FESRPON-SI-2022-154– “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

REQUISITI ESSENZIALI PER PARTECIPARE: 

possesso di adeguate competenze relative alla funzione da svolgere, accompagnate da valida padronanza 

nell'utilizzo delle nuove tecnologie informatiche multimediali per interagire, per via telematica, con l'Autorità di 

gestione e per collaborare all’inserimento nella piattaforma tutto quanto prodotto in riferimento all'attività di 

gestione, monitoraggio, valutazione, etc.; in particolare la selezione terrà conto per quanto riguarda la figura 

di progettista delle competenze specifiche acquisite in esperienze professionali attinenti con la progettazione 

e/o realizzazione di cablaggi strutturati che dovranno essere dettagliate nel curriculum vitae. 

Di seguito viene riportata la tabella di valutazione dei titoli: 

 
TITOLI PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per  

COLLAUDATORE 
 

 
PUNTI 

Possesso del diploma o della laurea specifica in aree disciplinari relative alle competenze 
professionali richieste (informatiche, matematica, fisica ecc.) 

5 

Partecipazione a Corsi di formazione /aggiornamento attinenti alla attività richiesta 
(Max 6 punti) 

3 

Certificazione di competenze informatiche: ECDL, Microsoft Office Specialist, IC3, MCAS, 
ICL, P.E.K.I.T. (si valuta una sola certificazione) 

3 

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico  2 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista, in progetti FESR attinenti al settore 
richiesto. 
*Solo per l’incarico di progettista progetti FESR 

2 

Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore, in progetti FESR attinenti al settore 
richiesto. 
*Solo per l’incarico di collaudatore progetti FESR 

 2 



 
 

  

Attività ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la Prevenzione e la 

Protezione o di Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza. 

  1 

Responsabile laboratorio informatico e/o scientifico presso istituti scolastici.   1 

 

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “F. D’Amico” di Rosolini, 

deve essere obbligatoriamente corredata da dettagliato curriculum vitae stilato nel formato europeo, da 

cui si evincano i titoli di studio e professionali, le competenze e le esperienze per le attività oggetto del 

progetto e dovrà essere inviata via mail, per l'acquisizione al protocollo, entro e non oltre le ore 13:00 del 

giorno 06/02/2023. Entro tale data, quindi, dovranno essere presentati con 5 file in PDF separati: 

1. la domanda di partecipazione utilizzando l’apposito modello predisposto, allegato al presente avviso; 

2. il curriculum vitae, redatto in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati personali di 

cui al D. Lgs. n.196/2003; 

3. la scheda di autovalutazione allegata al presente avviso; 

4. la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

5. la copia del documento di riconoscimento. 

 

La selezione sarà effettuata dal Dirigente Scolastico attraverso la comparazione dei curricula vitae, sulla base 

della valutazione dei titoli e delle esperienze possedute. 

A parità di punteggio, si darà precedenza al candidato più giovane di età. 

A conclusione della comparazione, il Dirigente Scolastico provvederà alla formazione della graduatoria 

provvisoria che diverrà definitiva il quinto giorno dalla data della sua pubblicazione al sito della scuola. 

L'incarico sarà conferito a norma del D. Lgs. n.165-01, dell'art. 40 dei D.I. n. 44-01, anche in presenza di una 

sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti di partecipazione sopra indicati. In caso di 

rinunzia all'incarico, da effettuare al momento della comunicazione dell'affido, si procederà alla surroga 

utilizzando la graduatoria di merito di cui sopra. L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di 

incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicità 

delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso è motivo di rescissione del contratto. 

COMPENSI 

 
Il costo orario unitario è quello previsto dal CCNL 2006 relativo al personale del comparto scuola - Tabelle 5 

e 6. Sui compensi spettanti saranno applicate le ritenute/contributi nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge (sia a carico della scuola che del dipendente). La durata dell’incarico è stabilita in ore. 

Attività di collaudo  - la misura del compenso omnicomprensivo è stabilita nella misura massima di  € 580,50 

per le corrispondenti ore (compenso orario lordo dipendente personale docente  € 17,50/lordo stato  23,22  

- compenso orario lordo dipendente per personale ATA € 14,50/lordo stato  19,24 ).  



 
 

  

ATTIVITA’ E COMPITI 

 
Il COLLAUDATORE reclutato dovrà: 
• Ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la tempistica 
stabilita dalla Dirigente Scolastica; 
• Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le 
attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente 
scheda tecnica predisposta in fase di progettazione; 
• Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste; 
• Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature; 
• Redigere i verbali di collaudo. 
 

Le attività devono essere svolte oltre l’orario di servizio. 

Per una migliore riuscita delle attività previste, le stesse potranno svolgersi secondo una calendarizzazione 

che il Dirigente Scolastico concorderà anche con la ditta fornitrice. 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

PRIVACY E PROTEZIONE DEI DATI NEL TRATTAMENTO DI INFORMAZIONI PERSONALI 

Ai sensi del d.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’istituto per 
le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.  

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini 
di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e 
Protezione dei Dati”, al link  

 https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/SRIC85100A 

PUBBLICIZZAZIONE 

Al presente avviso è data comunicazione mediante circolare interna e pubblicazione all’albo online 
della scuola. 

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni PON cofinanziate 
con i FSE e FESR. 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Maria Chiara Ingallina 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/SRIC85100A
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