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Al personale Docente dell’Istituto
Sezione PON 2014/2020 del Sito
Amministrazione Trasparente
Fascicolo del progetto

Progetto: “Sport e territorio” Codice identificativo: 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47
CUP: G24€22000420001

Oggetto: Awviso di selezione Tutor d’aula Progetto 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47

Titolo: “Sport e territorio”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L’Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I'accoglienza Programma Operativo Complementare (POC) “per la scuola, competenze e

ambienti per 'apprendimento”;

VISTA la nota MI prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 di autorizzazione dei progetti: “Sport
e territorio” Codice identificativo: 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47; “L’arte e il gioco, strumenti per
potenziare le lingue straniere” Codice identificativo: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-49. Importo

complessivo autorizzato € 20.328,00;

VISTO il verbale n. 15 delibera n.9 del Consiglio di Istituto del 09/09/2022, concernente
I’assunzione in bilancio dei finanziamenti relativi al Progetto PON-FSE di cui alla Nota MIUR prot.

AOOGABMI-53714 del 21/06/2022;

VISTO il verbale n. 1 delibera n.11 del Collegio dei Docenti del 05/09/2022 relativo all’'inserimento

nel PTOF del progetto in oggetto;
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VISTO il Regolamento dell’Attivita negoziale per la fornitura di beni, servizi e prestazioni d’opera
prot. N. 4497/2021 redatto ai sensi del D.l. 129/2018, delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 di cui al
verbale n. 3 del 24/05/2021

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-
2020;

CONSIDERATO che la realizzazione del Progetto in oggetto richiede prestazioni professionali da
parte di docenti interni all’l.C. “D’Amico” di Rosolini;

EMANA

il presente Bando interno per la selezione e il reclutamento di:

N. 2 Docenti in servizio presso I'l. C. “D’Amico” di Rosolini che assumano il ruolo di TUTOR D’AULA
nei moduli del progetto avente codice: 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47 per n. 30 ore cadauno.

Art. 1 - FUNZIONI E COMPITI DEL TUTOR
e || tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli
allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto.

e All'interno del suo tempo di attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse
risorse umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la
didattica istituzionale.

e Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

e Cura e aggiorna l'inserimento dei dati richiesti dall’Amministrazione, direttamente online,
sul portale specifico allestito dal MIUR (funzione, che prevede buone conoscenze
informatiche);

e Accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo;

e Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o
dello standard previsto;

e Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e Si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

e Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curriculare;

e Predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti
disciplinari e competenze da acquisire



Art. 2 - PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
Le attivita del Tutor avranno inizio nel mese di novembre 2022 e si concluderanno entro il mese di
Giugno 2023. Tali attivita riguarderanno le seguenti azioni rivolte agli alunni dell’istituto:

Numero destinatari: 20 alunni per ciascun modulo

. . . Durata
Tipologia modulo Titolo . SEDE
in ore
Sport “Vivi lo sport, viva lo sport” 30 Plesso La Pira
Conoscenza del territorio “Sport e territorio” 30 Plesso La Pira

Dettaglio Modulo

Lo sport, inteso come pratica delle attivita sportiva, risponde a pieno alle esigenze dell’eta
evolutiva in quanto esso, oltre a favorire I'acquisizione e il consolidamento di sane e

“Vivi lo sport, viva permanenti abitudini di vita, sportiva compresa, concorre in modo determinante alla

lo sport”

formazione della personalita psicofisica, I'affermazione della personalita nel suo aspetto
creativo, nonché la formazione del carattere che matura insieme all’esigenza di misurarsi
con sé stesso e con gli altri in modo ludico, giocoso, competitivo ma mai aggressivo.

“Sport e territorio” | ° e=nEe _ e
innovativa utilizzando gli strumentieili

nguaggi innovativi.

Riuscire a coniugare la conoscenza del territorio e I'utilizzo della tecnologia, per aiutare le
giovani generazioni a riscoprire la bellezza del passato, favorendone una rilettura in chiave

Sottoazione Progetto

Titolo Modulo

Importo
Autorizzato

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47 Vivi lo sport, viva lo €5.082,00
sport
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47 Sport e territorio € 5.082,00

Art. 3 — CRITERI DI SELEZIONE

Per la scelta di ciascun Tutor, in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle
attivita ad esso connesse, si terra conto dei seguenti criteri:
1. Aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di

selezione completa di tutti gli allegati richiesti.

2. Il maggior punteggio desunto dalla scheda di valutazione dei titoli.

w

A parita di punteggio, sara privilegiato il candidato piu giovane.

4. Si formeranno distinte graduatorie, una per ogni singolo corso previsto dal Progetto. Il
candidato primo classificato se inserito nelle diverse graduatorie dovra scegliere per quale

incarico optare.

5. Al singolo docente potra essere attribuito piu di un incarico solo nell’ipotesi in cui non

siano presenti altri candidati idonei nella stessa g

raduatoria.

Le graduatorie provvisorie di merito, per ciascun modulo, verranno approvate con determina del
Dirigente Scolastico e rese pubbliche a mezzo circolare interna e affissione all’albo dell’istituto.



Avverso le graduatorie provvisorie sara ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro i
termini indicati nello stesso provvedimento.

Le graduatorie definitive verranno pubblicate successivamente all’Albo dell’Istituzione scolastica.
Avverso le graduatorie definitive sara ammesso esclusivamente ricorso al TAR o Ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro i termini rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di
pubblicazione.

Resta convenuto che si procedera al conferimento di ciascun incarico anche in presenza di un solo
curriculum, purché completamente rispondente ai requisiti (titoli, competenze ed esperienze)
richiesti con il presente bando.

In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d’opera, il Dirigente
potra conferire I'incarico medesimo al candidato idoneo scorrendo la specifica graduatoria.

Art. 4 — MODALITA DI PARTECIPAZIONE
Tutti i docenti interni interessati potranno presentare la loro candidatura entro le ore 12,00 del
04/11/2022 in uno dei seguenti modi:
a) via PEC, all'indirizzo sric85100a@pec.istruzione.it, con gli allegati firmati e scansionati in pdf/a,
per i docenti provvisti di PEC (Posta Elettronica Certificata).
b) via mail, all'indirizzo sric85100a@istruzione.it, con gli allegati firmati e scansionati in pdf/a, per
i docenti provvisti di PEO (Posta Elettronica Ordinaria).
| documenti richiesti per la candidatura, devono essere inviati con 5 singoli file in PDF e sono i seguenti:

1. Domanda di partecipazione utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A);

2. Scheda di valutazione titoli (ALLEGATO B);

3. Curriculum vitae in Formato Europeo SENZA dati anagrafici (solo Cognome e Nome) e che dovra
contenere in modo dettagliato ed EVIDENZIATO i titoli e le esperienze di cui si richiede la
valutazione;

4. Documento di riconoscimento in corso di validita;

5. Informativa sul trattamento dati personali - ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/03 (ALLEGATO C)

Art. 5 - COMPENSI

Il compenso del TUTOR, secondo quanto definito dalla vigente normativa PON ¢ fissato in 30,00
euro ora onnicomprensivo e comprese le attivita previste e riconducibili alla sua figura
professionale.

Art. 6 — Norme finali e di salvaguardia

Il trattamento economico previsto dal piano finanziario sara corrisposto a seguito dell’effettiva
erogazione dei Fondi Nazionali e Comunitari.

Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo
per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa istituzione scolastica.

Gli incarichi attribuiti potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano
I'annullamento dell’attivita corsuale. Nel caso di sospensione del corso sara riconosciuto
esclusivamente il compenso relativo alle ore di corso effettivamente svolte.

Le disposizioni contenute nel presente Bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste
dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera, alla vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, e il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del Decreto Legislativo 196/03, ¢ il
D.S. dell’Istituzione Scolastica, Dott.ssa Maria Chiara Ingallina.
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Fanno parte integrante e sostanziale del presente bando i seguenti allegati:

ALLEGATO A — Domanda di partecipazione alla selezione di personale interno per il
progetto 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-47—- Incarico di Tutor d’aula.

e ALLEGATO B - Scheda di Valutazione dei Titoli — Tutor d’aula.

ALLEGATO C - Informativa sul trattamento dei dati personali - ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs
n. 196/03

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Chiara Ingallina
Documento firmato digitalmente
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